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Iscritta al Rea n° 143386

Estratto del verbale di Consiglio di Amministrazione del 28 maggio 2019
L’anno 2019 il giorno 28 del mese di maggio alle ore 17,00 presso la sede sita in Rose, alla Via Carlo Alberto Dalla
Chiesa n® 37, giusta convocazione del 23.05.2019 prot. n°94 si & riunito il CdA del GAL Valle del Crati per discutere
€ deliberare sul seguente ordine del giorno:

...Omissis...
2) Individuazione da short list di risorsa per attivita di segreteria di progetto;
...0Omissis...

Viene verificata la regolarita della seduta odierna ai sensi dell'art. 18 dello statuto del GAL e dell'art. 34 del reg. UE
1303/2013:

Componenti consiglio di amministrazione
Nome Cognome Carica Ente Componente Presente | Assente
Ignazio lacone Vice Presidente Comgne d Pubblica X
Roggiano G.
Rosaria Amalia o Comune di San :
Capparelli Consigliere Benedetto U. Pubblica X
Gianfranco Ramundo | Consigliere Comune di Pubblica
Fuscaldo
Francesco Turano Presidente CNA Priv./partiecon.e soc. | X
Simonetta Boscarelli Consigliere UPA Priv./partiecon. e soc. | X
Francesco Calomino Consigliere Confcommercio | Priv./parti econ. e soc. X
Angelo Rosa Consigliere CIA Priv./partiecon. e soc. | X
Ivo Scrivano Consigliere Coldiretti Priv./parti econ. e soc. X
Rocco Sicoli Consigliere Confcooperative | Priv./parti econ. e soc. X

Il Presidente constatata e fatta constatare la regolarita della convocazione e della seduta del CdA, passa alla
trattazione dei punti all'ordine del gioro dopo che i presenti allunanimita hanno nominato la RdP Valeria Fagiani
segretario verbalizzante.

...Omissis......

2) Individuazione da short list di risorsa per attivita di segreteria di progetto;
Il Presidente ricorda che nel PAL e quindi nel regolamento interno & prevista una figura di segreteria di progetto
(tecnico/amministrativo) all'interno della struttura tecnica di base, ad oggi non individuata a causa dei ritardi nell’avvio
dei GAL a livello di coordinamento regionale.
Il Presidente evidenzia che, essendosi avviati i primi bandi di selezione, € opportuno individuare la suddetta figura
per garantire il necessario supporto al GAL, con specifico riferimento all'area amministrativa/contabile, secondo il
profilo definito nel Regolamento Interno. Il Presidente evidenzia inoltre che a causa di ritardi nella configurazione del
SIAN, non sono state ancora avviate invece le altre misure a regia del GAL che necessitano del supporto della
segreteria di progetto.
Sulla base dell'analisi effettuata e dei colloqui intercorsi con il responsabile del PAL, il Presidente informa che la
figura di cui al presente punto dellOdG dovra essere contrattualizzata con rapporto di lavoro part-time a tempo
determinato con linquadramento previsto dal 4° livello del CCNL Commercio e Terziario Confesercenti. In
considerazione del mancato avvio degli altri progetti a regia del GAL il Presidente propone che il contratto abbia la
durata di tre/quattro mesi e sia prorogabile o trasformabile a tempo indeterminato in considerazione delle attuali
esigenze legate alla prossima scadenza dei bandi pubblicati e di quelli di prossima pubblicazione.



Il Presidente propone di utilizzare, ai fini della selezione della suddetta risorsa, la short-list approvata, di cui al
precedente punto 1 allordine del giorno, con individuazione dei soggetti con laurea in Economia e Commercio o con
lauree che danno accesso all'esame di abilitazione alla professione di dottore commercialista (come da nota prot. 45
MIUR all'art.3 dell'ordinanza per Esami di Stato) o con laurea in Scienze Politiche o Giurisprudenza con abilitazione
gia conseguita.

Il Presidente invita quindi i Consiglieri presenti ad esprimersi in merito alle proposte da lui avanzate ed ai criteri da
utilizzare per la selezione della risorsa.

Il CdA quindi, dopo breve discussione, approva la proposta del Presidente e all'unanimita

DELIBERA

» Di procedere alla individuazione tramite la short-list di una risorsa da destinare alla segreteria di progetto
con un rapporto di lavoro a tempo determinato, - fino al 30/09/2019- e part-time per n. 32 ore settimanali
(80%) al 4° livello del CCNL Commercio e Terziario Confesercenti;
» Di utilizzare per l'individuazione di suddetta risorsa i seguenti criteri di selezione:
o possesso di esperienza specifica nell’ambito del supporto amministrativo e contabile (0,083 punti
per ciascun mese di esperienza, pari a 1 punto ogni 12 mesi);
o voto dilaurea (1 punto fino al voto di 90, 2 punti con voto compreso tra 91 e 100, 3 punti con voto
compreso tra 101 e 105, 4 punti per voto da 106 a 110).
Si procede pertanto alla estrazione dei curricula in possesso dei requisiti stabiliti, che risultano essere in numero di
10. Il Presidente preso atto dell'assenza di conflitto di interesse (ALL.1) invita a procedere alla rilevazione
dell'esperienza specifica e del voto di laurea, come da prospetto che segue:

Data Condizi Esperienza Duratain Voto
Cognome  Nome . Titolo di studio one perie .
nascita specifica mesi laurea
attuale
Marasco | Giuseppe | Omissis Laurga Econolmla © Omissis No Assenza
ommercio
Notaro Elisa Omissis | Laurea Scienze Politiche | Omissis Contabile 128 Assenza
Garaglio Anna Omissis Laurea n Economnia Omissis | Amministrativa 25 100/110
Aziendale
Acciardi | Carmelina | Omissis Laurea Econolmla © Omissis | Amministrativa 51 97/110
Commercio
Saullo | Eugenio | Omissis La”rga Economiae | o iccis | Contabile 34| 941110
ommercio
Covello | Mariastella | Omissis | _-@ureainScienze o, | Amministratival | 4a9 | 405,449
Economiche e Sociali Contabile
Naccarato | Antonio Omissis Laurea !n Economia Omissis | Amministrativa 19 110 e lode
Aziendale
Petrassi Ines Omissis Laureg n Smenzg .| Omissis Contabile 22 Assenza
Economiche e Sociali
Longo Luisa Omissis Laureg n Econp mia € Omissis No Assenza
ommercio
Parlato Consuelo | Omissis Laurea in Econp mia & Omissis No 101/110
Commercio

Successivamente si procede all'assegnazione dei punteggi secondo i criteri deliberati, da cui risulta la seguente
graduatoria finale:



Punteggio Punteggio

Data Esperienza Duratain  Voto . Totale
Cognome Nome ; oo . esperienza  voto .
nascita specifica mesi laurea o Punteggio
specifica laurea
Covello | Mariastella | Omissis | ATMIniStatval | —yaq | yo5110 | 115 3,0 145
Contabile
Notaro Elisa Omissis Contabile 128 Assenza 10,6 0,0 10,6
Acciardi Carmelina | Omissis | Amministrativa 51 97/110 42 2,00 6,2
Naccarato Antonio Omissis | Amministrativa 19 110 e lode 1,6 4,0 5,6
Saullo Eugenio | Omissis Contabile 34 94/110 2,8 2,00 4,8
Garaglio Anna Omissis | Amministrativa 25 100/110 2,1 2,0 41
Parlato Consuelo | Omissis No 101/110 0,0 3,0 3,0
Petrassi Ines Omissis Contabile 22 Assenza 1,8 0,0 1,8
Marasco | Giuseppe | Omissis No Assenza 0,0 0,0 0,0
Longo Luisa Omissis No Assenza 0,0 0,0 0,0

Il Presidente apre la discussione al termine della quale il CdA all'unanimita

DELIBERA

v Di procedere alla contrattualizzazione della risorsa Covello Maristella dall'11/06/2019 fino al 30/09/2019
con rapporto di lavoro a tempo determinato, part-time per n. 32 ore settimanali al 4° livello del CCNL
Commercio e Terziario Confesercenti;

v' Di delegare la Responsabile del PAL a coordinare la struttura per 'espletamento di quanto necessario per
avviare I'assunzione della risorsa;

v" Didelegare il Presidente alla sottoscrizione del relativo contratto;

v" Di dare atto che la presente deliberazione € stata assunta con il voto favorevole di n°5 Consiglieri, tra i quali

almeno il 50% e cioé n°3 espressione di partner che non sono autorita pubbliche, come da schema che

segue:
Nome Cognome Partner di riferimento Voto favorevole Voto contrario
Ignazio lacone Autorita pubblica
Rosaria Amalia Capparelli Autorita pubblica X
Gianfranco Ramundo Autorita pubblica X
Angelo Rosa Autorita non pubblica X
Simonetta Boscarelli Autorita non pubblica X
Francesco Calomino Autorita non pubblica
Francesco Turano Autorita non pubblica X
lvo Scrivano Autorita non pubblica
Rocco Sicoli Autorita non pubblica
...0Omissis......

FIRMATO
Il Segretario
Valeria Fagiani

FIRMATO
[l Presidente
Francesco Turano

Terminati 'esame e la discussione dei punti all'ordine del giorno, nessun altro prende la parola. Il Presidente
pertanto alle ore 19,30 dichiara sciolta la seduta.



